
LÖWENSTARK. UNSERE SCHULKINDBETREUUNG RÜMMINGEN – 
Kinder- und Familienfreundlichkeit mitgestalten!

Lebenswert macht unsere Gemeinde eine gute soziale Infrastruktur, zahlreiche Freizeitangebote 
und eine aktive Dorfgemeinschaft. In der Schulkindbetreuung an der Naturpark-Grundschule 
betreuen wir aktuell 50 Kinder. Die Grundschule liegt mitten im Dorf und wurde gerade erst  
bautechnisch wie energetisch saniert. Neben einem hellen Mehrzweckraum, Klassenzimmern, 
der Turnhalle samt Mensa lassen insbesondere das Fußballspiel, die tolle naturnahe Kletterland-
schaft und der (Nasch-)Garten Kinderherzen höherschlagen. 
Die Naturpark-Grundschule kooperiert eng mit unserem Kinderhaus.

Sie möchten eine spannende und sinnvolle Arbeit leisten?
Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Erzieher / Sozialarbeiter oder eine 
pädagogische Fachkraft (m/w/d)

mit Freude am Gestalten und Begeisterung für kleine Persönlichkeiten. 
Der Beschäftigungsumfang beträgt 15 bis 20 Stunden wöchentlich.

Ihre Aufgaben	 	

•	 Pädagogische Leitung der Schulkindbetreuung an der Naturpark-Grundschule  

•	 Umsetzung der pädagogischen Konzeption mit dem Team

•	 Interaktions(weiter)entwicklung mit den Kindern

•	 Vernetzung und Zusammenarbeit mit den Eltern, dem Träger, anderen Behörden,  

Institutionen und Bildungseinrichtungen

•	 Repräsentation der Einrichtung nach außen und Einbindung ins Gemeindeleben

•	 Hausaufgabenbetreuung und Begleitung des Mittagessens

•	 Planung des Ferienprogramms mit Projekten/Angeboten

•	 Organisation des täglichen Betriebes

Das bringen Sie mit

•	 Ausbildung als Erzieher/in, Sozialarbeiter/in oder pädagogische Fachkraft

•	 ausgeprägte Kommunikations- und Integrationsfähigkeit

•	 Ideenreichtum, Eigeninitiative, Souveränität 

•	 großes Interesse für neue pädagogische Entwicklungen 

•	 idealerweise sportliche und/oder handwerkliche Fähigkeiten

Wir bieten

•	 großen Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum 

•	 Urlaub auch außerhalb der Schließzeiten

•	 unbefristete Einstellung mit tarifgerechter Bezahlung nach TVÖD, öffentliche Sozialleistungen 

(Jahressonderzahlung, LOB, Zusatzversorgung im Alter) 

•	 zusätzliche steuerfreie Sachleistungen, z.B. Hansefit oder Jobcard

Neugierig geworden? Worauf warten Sie noch? 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung an:                          
Gemeinde Rümmingen, Lörracher Str. 9, 79595 Rümmingen 

E-Mail: gemeinde@ruemmingen.de

Für Fragen steht Ihnen Frau Bürgermeisterin Daniela Meier (Telefon 07621/424 356)  
gerne zur Verfügung. 


